
Teamcoaching mit der Evolutionspädagogik® 

Freude an der Arbeit erhalten oder wiederfinden - Ein Tag für uns! 

Sie kennen das? Die Anforderungen in ihrer Einrichtung nehmen ständig zu. 
Täglich will der Spagat gemeistert werden  sich selbst, den Kindern, den Eltern 
und den KollegInnen gleichermaßen gerecht zu werden. Manche von Ihnen 
fühlen sich oft ausgelaugt und zweifeln an ihren Kompetenzen. Für Visionen und 
Änderungen fehlen sowohl Zeit als auch Kraft. Das muss nicht sein! 

 Erlernen sie einfache Techniken zur Stressreduzierung 

 Entwickeln sie in entspannter und stressfreier Atmosphäre Ziele oder 
Visionen für ihre Einrichtung.  

 Erkennen sie die Stressfallen in den Kommunikationsstrukturen 

 Lösen sie  Blockaden, die der Umsetzung ihrer Vorsätze im Wege 
stehen. Mit der 90° Lösung findet jeder individuell seinen Weg 

 Genießen sie einen Tag, ohne Hektik und nehmen sie einfache Übungen 
mit nach  Hause, die ihnen helfen entspannt zu bleiben. 

Künftig haben sie es in der Hand, wie sie sich in ihrem Beruf fühlen. 

 

 

Berufsbegleitende Ausbildung zum Lernberater/in P.P. ®/ 
Evolutionspädagoge/in®  

Jährlich neuer Ausbildungsdurchgang.  
Aktuelle Termine finden Sie auf meiner Webseite: 
http://lernberatung-anderer.de/ausbildung-in-muenchen 
 
Lernberater / Evolutionspädagogen® sind Praktische Pädagogen, die Lernblockaden, 
Wahrnehmungsstörungen und auffälliges Sozialverhalten von Kindern professionell 
beheben.  
Nach ihrer Ausbildung bei der I.P.P. GmbH arbeiten Lernberater/innen P.P.®  in der 
Regel selbstständig als Freiberufler in der eigenen pädagogischen Praxis.                              
 

Bei Interesse bitte extra Flyer anfordern 

 
 

 

Praxis für Praktische Pädagogik 
In Garching bei München  

 
Meine Angebote zur Evolutionspädagogik® im Überblick 
 

  
 

Anderer Angelika 
 

Lernberaterin P.P.®, Coach P.P.© und 
Evolutionspädagogin® 
 

Von 1991 bis 2010 Leitung des 
Schulkindergartens in Garching  
 

2003 Weiterbildung zur Lernberaterin P.P.® 
 

2004 Weiterbildung zum Coach P.P.© 
 

Seither nebenberuflich tätig als Lernberaterin 
und Coach in der Praxis für Praktische 
Pädagogik 
 

2005 Evolutionspädagogik® wird zur 
Grundlage der  Konzeption im 
Schulkindergarten 
 

2009 Lizenzerwerb für  Ausbildung zum 
Lernberater P.P.® und Evolutionspädagogen® 
 

2010 Ausbildungsbeginn am 
Ausbildungsstandort München/Garching 
 

2010 Hauptberuflich  Praxis für Praktische 
Pädagogik  

 

 Lernberatung für Kinder und Erwachsene, bei allen Lern- oder 
Verhaltensauffälligkeiten 

 Coaching für Erwachsene, zur Klärung von Konflikten und 
Entwicklung neuer Perspektiven  

 Teamcoaching zur Verbesserung von Kommunikation und 
Motivation 

 Fortbildungen für pädagogisches Personal 

 Vorträge für Elternabende  
 Berufsbegleitende Ausbildung zum Lernberater/In P.P.® / 

Evolutionspädagoge/in® in Garching  

www.lernberatung-anderer.de 

http://lernberatung-anderer.de/ausbildung-in-muenchen
http://www.lernberatung-anderer.de/


Die Evolutionspädagogik ® 
 

 wurde entwickelt von Ludwig Koneberg und wird ausschließlich unterrichtet am 
I.P.P. GmbH Institut für Praktische Pädagogik. 
 

Das Buch,“ Die sieben Sicherheiten, die Kinder brauchen“ von Ludwig Koneberg und 
Silke Gramer-Rottler,  erschienen im Köselverlag, bildet die Grundlage für 
nachfolgende Fortbildungen 
 

Die sieben Sicherheiten, die Kinder brauchen 
 

Fortbildung für pädagogisches Fachpersonal 
 

Schulfähigkeit bereits mit Fünf wünschen sich immer mehr Eltern. Gleichzeitig 
prägen Auffälligkeiten wie ADS und ADHS, Autismus, Wahrnehmungsstörungen, 
Verhaltensauffälligkeiten im  Sozialverhalten usw.  immer stärker den 
pädagogischen Alltag. Dies sind Störbilder die ihren Ursprung in einer blockierten 
Evolutionsstufe haben können.  
 

Jedes Kind nimmt seine Umgebung wahr. Über seine Sinne und den Körper nimmt 
es Informationen auf, zieht seine Schlüsse daraus und richtet darauf sein Handeln 
und Tun aus. Dies wiederum hat Auswirkungen auf seine Gehirnentwicklung. Ob 
Kinder in einer Situation mit Rückzug oder Angriff, Ängstlichkeit oder 
Diskussionsfreude agieren, hängt im Wesentlichen davon ab,  ob es in der 
entsprechenden Situation, stressfrei auf all seine Talente und Ressourcen 
zurückgreifen kann oder nicht. Ist es in einer Stufe blockiert, hat dies Auswirkungen 
auf seine Wahrnehmung und somit auf sein Verhalten. 
 

Die Kinder sind nicht im Gleichgewicht – und bringen das pädagogische Personal 
aus dem Gleichgewicht. 
 

Wie damit umgehen?  um sowohl den auffälligen Kindern als auch der 
Gesamtgruppe gerecht zu werden. 
 

Die Evolutionspädagogik® hilft uns kindliches Verhalten besser zu verstehen und 
situationsgerecht darauf zu reagieren. 
 
 
Kontaktieren Sie mich unverbindlich. Gerne mache ich ihnen ein für ihre Einrichtung 
passendes Angebot. 
 

Anfragen unter 089 45227462  
oder info@lernberatung-anderer.de 

 Die Inhalte im Überblick 
 

Von der Ursicherheit bis zur Kooperations- und 
Kommunikationssicherheit 
 

 

 Ursicherheit (Fisch)      Einfach da sein ist genug 

 Erlebnissicherheit (Amphibie)   Schüchtern sein heißt sich schützen können 

 Körpersicherheit (Reptil)    Aggressiv sein heißt kraftvoll sein  

 Gefühlssicherheit (Säugetier)    Ängstlich sein heißt Gefühle zeigen können  

 Gruppensicherheit (Affe)  Egoistisch sein heißt für sich sorgen können 

 Sprachsicherheit (Urmensch)  Laut sein heißt seine Position finden 

 Kooperations- und Kommunikationssicherheit (Mensch)  Unvollkommen 
sein heißt noch wachsen können 
 

Inhalt:  

 Die Evolutionspädagogik® zeigt 7 Wahrnehmungsstufen auf, welche für 
eine positive Gehirnentwicklung der Kinder wichtig sind. 

 Sie erfahren neueste Erkenntnisse aus der Gehirnforschung zum Thema 
Lernen und Entwicklung. 

 Welche Auswirkungen hat es, wenn eine Entwicklungsstufe blockiert oder 
nicht vollständig integriert ist. 

 Die Ursachen von Verhaltensauffälligkeiten wie ADS, ADHS und vieler 
anderer Lernstörungen werden deutlich und können positiv beeinflusst 
werden.  

 Sie erfahren wie sich Blockierungen zeigen und wie sie konstruktiv 
darauf reagieren können. 

 Sie stärken ihre eigene Handlungskompetenz und entfalten ihre 
Professionalität. 

 Sie schulen ihre eigene Wahrnehmung und können Eigenstress aktiv 
reduzieren. 

 
 

Das können Sie zu diesem Thema bei mir buchen: 
 

 1 oder 2- tägiges Inhausseminar in ihrer Einrichtung  

 Gruppen bis 8 Personen auch gerne in meiner Praxis 

 Vorträge für Teamsitzungen 

 Vorträge für Elternabende 

 Teambegleitungen im Rahmen von Supervision 
 

mailto:lernberatung-anderer@gmx.de

